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TÉRMINOS DE REFERENCIA 
Contrato de Obra por Encargo 

Consultoría para facilitación del “country assessment” Argentina para preparación de 
la nueva fase del proyecto BMZ 2028 -2036 

 
1. Antecedentes 

 
DVV International (Deutscher Volkshochschul - Verband e.V.), conocida como la 

“Asociación Alemana para Educación de Adultos” en el ámbito latinoamericano, es 

una Organización No Gubernamental Internacional con sede en Bonn-Alemania que 

desarrolla sus acciones en cinco países de América Latina (México, Guatemala, 

Colombia, Ecuador, Perú), con el propósito de potenciar y profesionalizar las 

estructuras y ofertas de atención educativa y de formación a la población joven y 

adulta y sobre todo a la población en situación de vulnerabilidad social, cultural y 

económica. 

 

El Instituto de Cooperación Internacional de la Asociación Alemana para Educación 

de Adultos -DVV International- en el marco del Proyecto Trienal 2025-2027, en 

cooperación con actores claves de la educación, se propusieron impulsar espacios de 

cooperación entre los responsables de la formulación de políticas educativas y 

organizaciones sociales dirigidas a la educación y el aprendizaje con personas 

jóvenes y adultas en los países de Sudamérica, centrándose en sus programas y 

estrategias para la atención de poblaciones prioritarias, con el fin de construir puntos 

de encuentro a favor de una educación pública inclusiva, equitativa y el fortalecimiento 

de capacidades vocacionales laborales. 

 

Con el desarrollo de esta acción se contribuirá al proyecto de la nueva etapa de 

cooperación 2028 – 2036 en fase de planificación con un enfoque en temas de 

biodiversidad, seguridad ciudadana, digitalización y promoción de inserción laboral 

juvenil. 

 

2. Objeto de la contratación 
Contratar un/a profesional para facilitación del “country assessment” Argentina para 
preparación de la nueva fase del proyecto BMZ 2028 -2036. 
 
2.1. Objetivos Generales:  
 

• Investigar la situación de la EPJA (ALE) en Argentina – marcos normativos, 
instituciones claves, necesidades de la población, accesibilidad, etc. 

• Desarrollar un análisis contextual del ecosistema institucional vinculado a la 
educación y formación de personas jóvenes y adultas en áreas relacionadas 
con biodiversidad y protección ambiental, seguridad ciudadana, prevención de 
violencia, reinserción social y digitalización e inserción laboral juvenil. 
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• Preparar la Agenda de Visita 17-21.08.2026 para la “Misión de Fact-Finding" 
• Contactar y confirmar citas en Ministerios, Instituciones, ONGs relevantes 

vinculadas a la EPJA y/o a los cuatro temas especificados. 
• Preparar un guion de entrevista con actores clave acerca del sector de la EPJA 

y su relación con los cuatro temas apuntados. 
• Acompañar al responsable de la misión durante su visita en Argentina (este 

objetivo se aplica solamente en caso de que la o el profesional solicitante resida 
o se encuentre ya en el país) 
 

Denominación 
Consultoría para facilitación del “country assessment” Venezuela 

para preparación de la nueva fase del proyecto BMZ 2028 -2036 

Nivel Profesional externo 

Unidad o Proceso Proyecto Ecuador – DVV International 

Rol Consultor/a Externo/a 

Grupo Ocupacional Servicios Profesionales 

Ámbito Nacional 
Elaboración: DVV INTERNATIONAL ECUADOR 

 
 

2.2. Actividades, productos y cronograma 
   

Tiempo Actividad / Entregables 

del 15 al 

30 de 

junio 

• 1a. Reunión de toma de acuerdos y delimitación de acciones referidas con la propuesta 
técnica. 

 

• 1b. Investigación de datos duros sobre la situación educativa en Argentina 
 
- Población y Demografía 
- Educación y Trabajo (NINIS- Ni estudia ni trabaja) 
- Salud y Situación Social 
- Violencia y Género 
- Matrícula Escolar 
- Referencias sobre el informe de Desarrollo Humano PNUD-ONU 

 

• 1 c. Investigar situación de la EPJA (ALE) en Argentina 
 
- Estructura del Sistema Educativo 
- Características-Perfil del Sistema Educativo 
- Instituciones e infraestructura enfocadas a la EPJA (Validación y ampliación de la lista 

de actores e instituciones identificados)  
- Instituciones vinculadas a las formaciones para la capacitación laboral con jóvenes 
- OSC vinculadas a EPJA 
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• 1d Investigación contextual sobre el panorama institucional de educación con respecto 
a los temas biodiversidad y protección del medio ambiente, seguridad ciudadana, 
prevención de violencia y reinserción de personas privadas de libertad, así como 
digitalización e inserción laboral juvenil. 

 
- Mapeo institucional y normativo 
- Referencias sobre políticas medio ambientales en Argentina y su vínculo con 

educación 
- Diagnóstico contextual y poblacional. Estadísticas clave sobre población carcelaria 

y su acceso a la educación. 
- Oferta educativa y formativa existente. Datos claves sobre procesos de 

digitalización de enseñanza formal e informal en el país 
- Población NINIS – necesidades y situación actual con referencia al sector de EPJA 
- Formaciones existentes para la experiencia laboral 
- Identificación de grupos vulnerables 
- Identificación de oportunidades estratégicas 
 

• 2ª Reunión para presentación de información, hallazgos y acuerdos para la visita 
exploratoria. 

• Preparar el acercamiento con el Ministerio de Educación y otras estructuras 
gubernamentales, no-gubernamentales y académicas para la EPJA. 

• Preparar el guion de entrevista con actores clave acerca del desarrollo del sector de la 
EPJA y su relación con los cuatro temas específicos. 
 

del 30 

de junio 

al 31 de 

julio 

• Preparar y coordinar la Agenda de Visita 17-21.08.2026 para la “Misión de Fact-Finding" 
 
- Contactar y confirmar citas presenciales en Ministerios, Instituciones, ONGs 

relevantes vinculadas a la EPJA y la formación para el trabajo. 
- Facilitación del contacto entre los interlocutores finales y el equipo de la DVV 

International 
 

del 17 al 

21 de 

agosto 

• Acompañar al responsable de la “Misión de Fact-Finding” durante su visita a Argentina  
 

- Solo aplica para profesionales solicitantes que residan en Argentina o se 
encuentren ya en el país durante estas fechas  

 

hasta el 

28 de 

agosto 

• Intercambio sobre los hallazgos de la misión e incorporación de apreciaciones de la 
investigación documental en el informe final.  

 

 
 
3. Producto(s) de la Consultoría 
 

Fecha de entrega: 30 de junio 
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1. Informes sobre las investigaciones 1b,c y d (ver abajo) 

2. Directorio actualizado de Instancias clave en Argentina sobre EPJA, ALE y 

formación laboral. 

 

Fecha de entrega 31 de julio: 

3. Documento de Agenda de Visita 17-21.08.2026 para la “Misión de Fact-

Finding".  

 

Fecha de entrega: 28 de agosto  

4. Revisión y adaptación del informe final sobre la base de la investigación. 

 

4. Instrucción formal requerida 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elaboración: DVV INTERNATIONAL ECUADOR 

 

5. Experiencia laboral requerida 
 

Tiempo de experiencia Mínimo 5 años 

Especificidad de la  
Experiencia y  
Competencias 

• Conocimiento del ámbito de la Educación de 
Personas Jóvenes y Adultas (EPJA), en contextos 
gubernamentales y gestión política de Sudamérica  

• Conocimiento sobre la EPJA y formación de ALE en 
América Latina.  

• Experiencia en investigación y desarrollo de 
documentos sobre ALE. 

• Experiencia de vinculación y desarrollo de 
encuentros mediante diálogos gubernamentales 
para generar propuestas educativas y de desarrollo 
local. 

• Experiencia en el desarrollo de documentación 
referida a la EPJA y su vinculación con las agendas 
internacionales y de gestión local mediante los ODS 
y CONFINTEA. 

 

Nivel de instrucción Tercer nivel (mínimo) 

Título requerido 

Profesional en Ciencias de la Educación, Ciencias  
Sociales, Sociología, Ciencia Política,  
Relaciones Internacionales, Desarrollo Social,  
Psicología Social, Antropología, Trabajo Social o  
áreas afines. 

Área de conocimiento 
Educación y Educación de Personas Jóvenes y  
Adultas (EPJA). 
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Nota: adjuntar evidencia que demuestre la experiencia referida en su 
Currículum Vitae.  

Elaboración: DVV INTERNATIONAL ECUADOR 

 

6. Duración de la consultoría 
La prestación del servicio incluirá un máximum de 68 días en el período del 15 de junio 
al 28 de agosto de 2026, tomando como referencia la propuesta técnica económica y 
los tiempos especificados en el documento. 

 

7. Honorarios 
$2.175 USD más impuestos. $2.800 USD más impuestos con acompañamiento 

durante los días de visita del responsable de la misión. Con la remuneración acordada 

se compensarán todos los gastos y derechos de uso derivados de la ejecución de un 

contrato de Servicios Determinados. Los pagos se realizarán con base a la factura de 

la parte contratada (100% al final contra entrega de los productos) luego de la entrega 

y aceptación del servicio determinado por DVV International. 

Nota 1: Todos los entregables deberán ser aprobados por el Director Regional Sudamérica de DVV 
International. 
Nota 2: DVV International, por su carácter de Organismo Internacional no realiza retención de impuestos. Es 
responsabilidad del profesional/consultor, realizar el pago de impuestos a la institución correspondiente. 
 

8. LUGAR DE TRABAJO 
El/la consultor/a realizará sus actividades de manera remota y presencial, esto último solo 
en caso hacer el acompañamiento durante la visita del responsable de la misión, y se 
coordinarán espacios sincrónicos para el intercambio y entrega de productos. 
 
9. MODALIDAD DE LA CONTRATACIÓN 
Modalidad: Contrato de Obra por Encargo  
Fecha de contratación: 15 de junio de 2026 
Finalización del contrato: 28 de agosto de 2026 
 
10. REPORTES, SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN  
 

El/la consultor/a trabajará bajo la supervisión del Director Regional Sudamérica o la 
persona delegada para el efecto. 
 
La propiedad intelectual de los productos elaborados por el/la profesional, queda a nombre 
de DVV International; sin embargo, el/la profesional, mantendrá en la publicación sus 
derechos de autor de dichos productos. 

 
11. CONFIDENCIALIDAD 
 

Toda la información a la que tenga acceso el/la consultor/a será de carácter confidencial y 
no podrá ser divulgada ni utilizada para fines distintos al objeto de la consultoría. 
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12. POSTULACIONES 
 

Las personas interesadas y que cumplan con el perfil, pueden enviar sus hojas de vida 
hasta el 5 de junio de 2026 al correo electrónico:  
fernandez@dvv-international.org.ec  
 

mailto:fernandez@dvv-international.org.ec

