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Términos de Referencia (TdR) 
Investigación-acción para la generación de productos de aprendizaje, 

gestión del conocimiento y fortalecimiento de capacidades sobre justicia 
climática y de género a partir de la experiencia de GAGGA en América Latina 

Proyecto Continental – Oficina Regional Sudamérica – DVV International 
 
 
1. Antecedentes 

 
DVV International con sede en Bonn, República Federal de Alemania, es una organización 
internacional que, a nivel de América Latina, desarrolla su trabajo en los países andinos, 
centroamericanos y del Caribe con el objetivo de potenciar el ámbito de la Educación de 
Personas Jóvenes y Adultas (EPJA) y la educación para el desarrollo sostenible, a través de 
programas de fortalecimiento de capacidades, formación docente y apoyo a organizaciones y 
actores sociales y estatales de este ámbito educativo. 
 
En el marco de su compromiso con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, DVV 
International reconoce la importancia de generar y gestionar conocimiento que permita 
comprender y fortalecer las prácticas educativas y organizativas que contribuyen a enfrentar 
los desafíos contemporáneos. En particular, se alinea con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) 4 (Educación de Calidad), ODS 5 (Igualdad de Género), ODS 10 (Reducción 
de las Desigualdades), ODS 13 (Acción por el Clima) y ODS 17 (Alianzas para lograr los 
Objetivos). Esta perspectiva sitúa al aprendizaje colectivo, la gestión del conocimiento y la 
educación transformadora como herramientas fundamentales para fortalecer la participación 
social y la construcción de sociedades más sostenibles e inclusivas. 
 
La experiencia de la Global Alliance for Green and Gender Action (GAGGA) representa una 
oportunidad relevante para comprender cómo los procesos de fortalecimiento 
organizacional, aprendizaje colectivo y construcción de redes, impulsados desde el Sur 
Global, contribuyen a generar transformaciones sostenibles en los territorios. GAGGA es una 
alianza internacional que vincula estratégicamente la justicia climática y la justicia de género, 
promoviendo mecanismos de financiamiento, intercambio de conocimientos, aprendizaje 
entre pares, fortalecimiento de capacidades e incidencia política. 
 
En coherencia con su mandato institucional y su compromiso con la educación 
transformadora y el aprendizaje a lo largo de la vida, DVV International considera pertinente 
desarrollar una sistematización de la experiencia de GAGGA en América Latina que permita 
identificar, documentar y difundir conocimientos, aprendizajes, innovaciones y buenas 
prácticas generadas por las organizaciones participantes. Esta iniciativa se fundamenta en la 
tradición latinoamericana de sistematización de experiencias, investigación-acción y 
educación popular, que conciben la producción de conocimiento como un proceso colectivo, 
dialógico y situado territorialmente. 
 
2. Objeto 
 
Diseñar y desarrollar productos educativos, de gestión del conocimiento y comunicación para 
fortalecer procesos de formación y aprendizaje entre pares, a partir de la sistematización de 
aprendizajes de la experiencia de la Global Alliance for Green and Gender Action (GAGGA) en 
América Latina. El proceso de sistematización se constituirá en la metodología principal 
para la generación de dichos productos, recuperando, organizando y transformando los 
aprendizajes derivados de la experiencia de la alianza. 
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3. Actividades 
La/el profesional o equipo profesional deberá desarrollar las siguientes actividades, organizadas 
en fases metodológicas: 
 
3.1. Actividades de preparación y diseño metodológico  
 

• Realizar una revisión documental exhaustiva de información relevante sobre GAGGA, 
incluyendo informes institucionales, publicaciones, evaluaciones, materiales 
metodológicos y productos de comunicación desarrollados por la alianza y las 
organizaciones participantes. 

 
• Elaborar un plan metodológico detallado para la sistematización de experiencias, 

explicitando el enfoque participativo y cualitativo, y definiendo los ejes de análisis: 
fortalecimiento de capacidades, gestión del conocimiento, aprendizajes colectivos, 
incidencia política y social, justicia climática, justicia de género, innovación 
organizacional y sostenibilidad. 

 
• Diseñar y validar las herramientas de recolección de información. 

 
3.2. Actividades de levantamiento de información y trabajo de campo 
 

• Coordinar con las organizaciones seleccionadas (muestra de seis organizaciones 
participantes de GAGGA en América Latina) para garantizar su participación en el 
proceso. 

 
• Implementar el proceso de levantamiento de información, aplicando herramientas 

como cuestionarios semiestructurados y entrevistas a actores clave de las 
organizaciones seleccionadas. 

 
• Recopilar documentación complementaria y materiales audiovisuales y 

comunicacionales existentes que permitan enriquecer el análisis y la documentación de 
las experiencias, que cuenten con un consentimiento de uso a favor de DVV 
International. 

 
3.3. Actividades de procesamiento, análisis y sistematización 
 

• Sistematizar la información recopilada, organizándola en torno a los ejes de análisis 
definidos en el plan metodológico. 

 
• Identificar hallazgos clave, lecciones aprendidas, innovaciones y buenas prácticas 

relacionadas con financiamiento, fortalecimiento de capacidades, articulación de redes 
e incidencia. 

 
• Realizar un análisis comparativo entre las experiencias documentadas para evidenciar 

los resultados de los procesos de intercambio de conocimientos y aprendizaje entre 
pares impulsados por GAGGA. 

 
• Construir aprendizajes, desafíos y recomendaciones para el fortalecimiento de 

capacidades y la réplica de buenas prácticas. 
 

3.4. Actividades de diseño y producción de productos de conocimiento 
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• Elaborar el documento de sistematización de aprendizajes, que integre los hallazgos del 
proceso investigativo y sirva como recurso de gestión del conocimiento para el 
fortalecimiento de capacidades. 

 
• Producir fichas individuales de las seis organizaciones participantes, documentando 

sus experiencias significativas en justicia climática y justicia de género. 
 

• Producir un podcast (episodio de 20 minutos) basado en entrevistas y testimonios 
recopilados, con edición profesional para su difusión institucional. Debe tener una 
visión general sobre la experiencia de GAGGA en América Latina.  

 
• Producir un video de divulgación sobre una experiencia seleccionada como la que mejor 

representa los ejes de análisis propuestos en la metodología. 
 

• Elaborar una presentación ejecutiva (de 15 a 20 diapositivas) que sintetice los resultados 
y recomendaciones, orientada al fortalecimiento de capacidades y procesos internos de 
aprendizaje. 

 
3.5. Actividades de gestión y coordinación 
 

• Participar en reuniones periódicas de seguimiento con el equipo técnico de DVV 
International para coordinar avances, validar productos y recibir retroalimentación. 

 
• Elaborar, entregar y corregir productos a satisfacción del equipo técnico de DVV 

International, garantizando la coherencia con los principios de la Educación popular, la 
interculturalidad y el enfoque de género. 

 
4. Descripción de productos 
 
Los productos esperados por parte del equipo profesional son: 
 

Productos Descripción del producto Entregables 
Producto 1:  
Plan de trabajo, 
metodología e 
instrumentos 

Documento que detalla la 
estrategia metodológica y 
operativa para el desarrollo de 
la consultoría.  

a) Plan de trabajo detallado y 
cronograma. 

b) Documento metodológico 
con ejes de análisis. 

c) Formatos de 
consentimiento y 
autorización de uso de 
materiales. 

Producto 2:  
Informe de avance 
de la 
sistematización 

Documento que presenta los 
resultados preliminares del 
proceso de sistematización. 
Incluye el avance del 
levantamiento de información, 
resultados preliminares del 
análisis y primeros hallazgos 
de seis experiencias de 
México, Guatemala, Costa 
Rica, Honduras, Colombia y 
Ecuador, una por cada país. 

a) Informe de avance que 
incluya: 
- Resultados 

preliminares del 
levantamiento de 
información.  

- Avances del análisis. 
- Primeros hallazgos 

identificados. 

Producto 3:  Conjunto de productos finales a) Documento de 
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Documento final 
de sistematización 
y productos 
comunicacionales 

que integran los resultados 
completos de la 
sistematización y los 
materiales comunicacionales 
de difusión y fortalecimiento 
de capacidades. 

sistematización (máx. 20 
páginas, sin anexos) que 
incluya: resumen ejecutivo, 
introducción, metodología, 
hallazgos, aprendizajes, 
buenas prácticas, retos, 
factores de sostenibilidad, 
conclusiones y 
recomendaciones.  

b) Fichas de las seis 
organizaciones 
participantes (máx. 2 
páginas c/u).  

c) Archivo de audio del 
podcast (duración 
referencial de 20 minutos) 
con edición profesional.  

d) Archivo de video (duración 
entre 2 y 3 minutos) en 
formato para difusión 
digital.  

e) Archivo de presentación en 
PowerPoint (entre 15 y 20 
diapositivas).  

f) Anexo con enlaces a 
materiales 
comunicacionales 
relevantes, con al menos 5 
fotografías profesionales 
por cada experiencia, y 
consentimiento de uso a 
favor de DVV International. 

 
5. Cronograma 
 
La totalidad de las actividades y productos que forman parte de la contratación deberán 
realizarse y entregarse en un plazo total no mayor a 4 meses a partir de la firma del contrato 
(agosto - noviembre de 2026). 
 
Las entregas se realizarán de acuerdo con las siguientes indicaciones: 
 

Producto Entregables Fecha de entrega 
Producto 1:  
Plan de trabajo, 
metodología e 
instrumentos 

a) Plan de trabajo detallado y cronograma. 
b) Documento metodológico con ejes de 

análisis. 
c) Formatos de consentimiento y 

autorización de uso de materiales. 

20 de 
septiembre 

Producto 2:  Informe 
de avance de la 
sistematización 

a) Informe de avance que incluya: 
- Resultados preliminares del 

levantamiento de información.  
- Avances del análisis. 
- Primeros hallazgos identificados. 

16 de octubre de 
2026 
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Producto 3: 
Documento final de 
sistematización y 
productos 
comunicacionales 

a) Documento de sistematización (máx. 20 
páginas, sin anexos) que incluya: 
resumen ejecutivo, introducción, 
metodología, hallazgos, aprendizajes, 
buenas prácticas, retos, factores de 
sostenibilidad, conclusiones y 
recomendaciones.  

b) Fichas de las seis organizaciones 
participantes (máx. 2 páginas c/u).  

c) Archivo de audio del podcast (duración 
referencial de 20 minutos) con edición 
profesional.  

d) Archivo de video (duración entre 2 y 3 
minutos) en formato para difusión digital.  

e) Archivo de presentación en PowerPoint 
(entre 15 y 20 diapositivas).  

f) Anexo con enlaces a materiales 
comunicacionales relevantes, con al 
menos 5 fotografías profesionales por 
cada experiencia, y consentimiento de 
uso a favor de DVV International. 

13 de noviembre 
de 2026 

 
6. Presupuesto y pago 
 
La consultoría "Diseño de una Cartografía Educativa sobre EPJA a través de una App" tiene un 
presupuesto de USD 10.000 (diez mil dólares) incluido IVA. El presupuesto se basa en el 
siguiente desglose presupuestario referencial: 
 

Concepto Monto estimado 
(USD) 

Diseño metodológico, revisión documental y herramientas $1.200 
Levantamiento de información y trabajo de campo (entrevistas, 
coordinación) 

$2.000 

Procesamiento, análisis y sistematización de la información $2.000 
Elaboración de productos finales (documento, fichas, podcast, video, 
presentación) 

$3.800 

Coordinación del proyecto, reuniones de seguimiento y gastos 
operativos 

$1.000 

Total $10.000 
 
Los pagos se realizarán contra entrega de los productos y facturas, una vez que dichos 
productos hayan sido recibidos a satisfacción por DVV International, de acuerdo con la 
siguiente distribución: 
 

Producto Pagos Fecha estimada de pago 
A la firma del contrato 40% 26 de agosto de 2026 
Entrega y aprobación del Producto 1 - - 
Entrega y aprobación del Producto 2 30% 22 de octubre de 2026 
Entrega y aprobación de la totalidad de los 
productos finales 

30% 20 de noviembre de 2026 

 
Las fechas estimadas de pago son referenciales y pueden variar según el avance, entrega 
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y aceptación de productos, sin que esto modifique el valor global de la consultoría. 
 
7. Perfil profesional 
 
La convocatoria está abierta para personas jurídicas que acrediten el siguiente perfil: 
 

• Formación Académica: Profesional o equipo profesional con formación de tercer o 
cuarto nivel en ciencias sociales (sociología, antropología, comunicación), estudios 
de género, desarrollo internacional, ciencias ambientales, educación, relaciones 
internacionales, o áreas afines. 

• Experiencia General: Mínimo cinco (5) años de experiencia profesional relevante en 
las áreas de la investigación. 

• Experiencia Específica: 
• Comprobada experiencia en sistematización de experiencias e 

investigación cualitativa con enfoques participativos. 
• Conocimiento y experiencia en gestión del conocimiento, fortalecimiento 

organizacional y producción de materiales comunicacionales. 
• Conocimiento sólido en justicia de género, cambio climático o justicia 

ambiental. 
• Deseable: Experiencia previa de trabajo en América Latina y con organizaciones de 

base, movimientos sociales o alianzas internacionales que hayan tenido o tengan 
alguna relación con GAGGA. 

 
8. Postulación 
 
Para aplicar, se solicita leer detalladamente los TdR. Las personas interesadas pueden 
enviar hojas de vida del equipo, carta de presentación y propuesta técnica hasta el 14 de 
agosto de 2026, al correo: velasco@dvv-international.de, con copia a maya@dvv-
international.de y proyectocontinental@dvv-international.de 
 
La propuesta técnica deberá incluir: 
 
Propuesta metodológica detallada para el desarrollo de los productos solicitados, 
explicitando el enfoque de sistematización de experiencias, los ejes de análisis y las 
estrategias de diálogo con los actores clave. 
 
Cronograma detallado de actividades, identificando hitos y entregables parciales. 
 
Portafolio o muestras de trabajos previos relacionados con sistematización de 
experiencias, gestión del conocimiento, producción de contenidos comunicacionales o 
investigación participativa. 
 
Propuesta de equipo de trabajo, indicando roles y responsabilidades. 
 
9. Criterios de evaluación de las propuestas 
 
Las propuestas se calificarán considerando los siguientes criterios: 
 

Criterio Ponderación 
Experiencia y formación del equipo profesional en género, justicia climática 
y desarrollo 

30% 

mailto:velasco@dvv-international.de
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Calidad, pertinencia y coherencia de la propuesta metodológica, con 
énfasis en el enfoque de sistematización participativa 

30% 

Experiencia en sistematización de experiencias, gestión del conocimiento y 
producción de contenidos comunicacionales 

20% 

Portafolio de trabajos previos en áreas afines  
 

20% 

Total 100% 
 


